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Тема: «Совершенствование профессиональной компетентности воспитателя, как условие успешной реализации воспитательного–образовательного процесса»


Цель –  повышение квалификации и профессионального мастерства каждого педагога и коллектива в целом. 
 - изучение новых моделей образовательной деятельности с детьми в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом.
Задачи:
1. Знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и практики, с новыми педагогическими технологиями. 
1. Повышать профессиональную квалификацию и мастерство воспитателей.
1. Поддерживать инновационный поиск воспитателей, развивать культуру самоанализа и анализа собственной деятельности.
1. Создавать условия для самообразования педагогов.
1. Выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта в  Центре № 15. 
 






















План работы МО  воспитателей
на 2022-2023 учебный год


	Организационно-методическая деятельность

	
	
	
	
	

	№
	Тема заседания

	Вопросы
	Срок
	Ответственные

	1.
	.

Совершенствование методического обеспечения воспитательного
процесса


	1. Задачи методического объединения на 2022–2023 учебный год. 
2. Утверждение плана работы МО на 2022–2023учебный год. 
3. Утверждение индивидуальных планов работы по самообразованию и графика проведения открытых воспитательских занятий.
4. Изучение нормативной документации по вопросам образования и воспитания детей.
5. Согласование и утверждение перспективного – тематического планирования педагогов на 2022-23 год,
 6.  Утверждение единых требований по ведению рабочей документации, план проверки  документации.
7. Оформление портфолио воспитателя, как средство учета профессионального роста.
8.«Проектирование воспитательных целей занятия».
9. «От цели к задачам, формулировка 
образовательных задач»
 
	Сентябрь-октябрь
	 Зам.директора по УВР  
Ст.воспитатель  .
Председатель МО

	Учебно-методическая работа

	2.
	
«Модели развивающих форм воспитательного процесса, способствующие социализации воспитанников».


	1.Воспитатель и воспитанник: система взаимоотношений. Модели общения педагога с воспитанниками.
2. Часто встречающиеся девиации в поведении воспитанников (курение, алкоголизм, наркомания). 
3. «Аспекты безопасного поведения подростков: «Деньги и правонарушения против собственности», «Профилактика суицидального поведения».
4. «Дети с нарушением опорно-двигательного аппарата: типология и особенности развития».
	 декабрь
	Зам. директора по УВР
Ст. воспитатель
Воспитатели 
 

	3.
	

«Особенности
проявления детской
агрессивности»


















"Методы и приемы организации ситуации успеха, как одно из направлений повышения социализации воспитанников"
	1.«Возрастные различия в проявлении детской агрессивности».
2.«Коррекция агрессивного поведения. Формы и методы работы» 
3. «Полезные советы: Экстренное вмешательство при агрессивных проявлениях. 
4.Педагогическая этика в работе с
Воспитанниками, склонными к агрессивному поведению».
5. «Коррекция поведения воспитанников детского центра через подбор актуального образовательного маршрута».
6.Методическая неделя «Педагогическое мастерство с применением современных образовательных технологий»
"Воспитание успехом"
Цель методической недели - содействовать формированию у педагогов потребности использовать в своей работе принцип "Успех рождает успех".
1. Посещение открытых мероприятий.
2."Методы и приемы организации ситуации успеха, как одно из направлений повышения социализации воспитанников".


	 март
	  Зам. директора по УВР  
Ст. воспитатель  
Педагоги-психологи, 
педагоги доп. образования, воспитатели.

	4.
	
«Цель как
категория
педагогического
процесса»

.
	
3. Ознакомление с новинками педагогической и методической литературы.
4.Представление опыта работы педагогов с папкой «Самообразование»


	май
	Зам.директора по УВР  
Ст.воспитатель  
Воспитатели.



